
        国際ロータリークラブ第 2730地区 日南ロータリークラブ 

    

 

       「ロータリーの原点に戻る」 

例会日 毎週水曜日 12：30～   例会場 ホテルシーズン日南 

住所 日南市園田 3-11-1   TEL 0987-22-5151  FAX 0987-22-9588          会長 豊田裕康 

 

第3272回例会 №02 2021.07.14  晴れ 

点鐘・国歌・ロータリーソング 12時30分    「奉仕の理想」 

四 つ の テ ス ト  小玉 淳 君 

ゲ ス ト 2730地区宮崎県南部グループガバナー補佐 日髙章太郎君（日南 RC） 

例 会 行 事 ガバナー補佐公式訪問・クラブ協議会 

 

会長時間 

今年４月以降に入会された新しい会員の皆様もいらっしゃいますので，ロータリーの組織について少しお

話しをしたいと思います。 

全世界のロータリークラブは525の地区に分かれており，うち日本には34の地区があります。日南RCは宮崎

県と鹿児島県が管轄となる第2730地区に所属しています。地区を統括するのがガバナーで，今年度の第2730地

区のガバナーは，都城西RCの井福博文氏です。宮崎と鹿児島で交互にガバナーを出すのが慣例となっておりま

す。 

 2730地区内には11のグループ合計68のクラブがあり，日南RCは宮崎県南部グループに所属し（日南，日南中

央，串間の3クラブ），グループを統括するのがガバナー補佐となります（3クラブで持ち回りの慣行）。今年

度の宮崎県南部グループガバナー補佐は当クラブの日髙章太郎君ですので，皆様敬意をもって接して下さい。

第2730地区の会員総数は本年4月末現在で2370人（うち女性が234人）です。 

 本日開催のクラブ協議会は，年度初めに各委員会の事業計画について各委員長にご報告頂き，それについて

質疑応答をした上で，ガバナー補佐の講評を頂くものです。 

 一昨年の新型コロナウイルス感染症蔓延の前は，年度初めに開催されるクラブ協議会の前に各委員会で活

動計画を話し合う次年度委員会を開催していたのですが，昨年に引き続き本年も感染対策のため次年度委員

会を開催できず，各委員長に事業計画をお考え頂いて発表頂く形となりました。したがいまして，本日ご報告

頂く会員以外の皆様は，ご自身の所属する委員会を確認すると共に，所属する委員会の活動計画を十分把握し

て１年間の活動に生かしていただければと思います。 

 最後に，7月を除く各月には国際ロータリーの指定したテーマに基づく特別月間が定められていますので，

今後毎月ご説明していきたいと思います。 

 

幹事報告 

1.会費の口座引き落としの方は、本日 7月 14日(水)が引き落とし日になっております。準備をよろしくお

願い致します。 

2.ロータリー日本100年史販売のお知らせが届いております。 

3.ガバナー連絡事務所の開設のお知らせが届いております。 

 

委員会報告 

 社会奉仕委員会 道路愛護デー環境美化運動の案内 8月3日（火）6：30テクノセンター駐車場 

 



スマイル 

 斉藤篤史君 本日、クラブ協議会・ガバナー補佐公式訪問で、ジャケット着用せずに出席しました。申し訳

ございません。今後気を付けます。 

 会長・幹事 今年1年よろしくお願いします。至らない点は、どんどんご指摘ください。 

 日髙章太郎君 ガバナー補佐公式訪問させて頂きます。 

 

クラブ協議会 

   クラブ管理運営委員会   委員長  入中英雄 

〈例会運営委員会〉   委 員 長 黒岩久登   副委員長  宮田健司 

         委  員  飯干 賢、 上原 修、 甲斐信之 

活動の基本方針 

 1.例会プログラムの充実（会員同士の相互理解が深まる例会を目指す） 

 2.三大義務（会費納入・例会出席・雑誌の購読）の履行を奨励 

活動計画の具体案 

 プログラム     

1.会長・幹事・副会長、各委員長の所信と活動計画の発表 

2.会員卓話の実施（結婚・誕生・新入会員他） 

3.ロータリー月間の各担当委員長に例会行事依頼 

4.家族向けの例会内容での親睦委員会との連携による家族の出席率向上 

5.ゲスト卓話の実施（地区内で活躍されている方へのゲスト卓話依頼 

6.地区大会、地区協議会終了後の例会行事は出席者による報告 

7.Ｒ情報委員会の活用（卓話の終了が早くなった場合等） 

出 席     

1.例会における出席状況を報告 

2.年間出席優秀者（100％）の表彰の実施 

3.地区大会をはじめ各種会議への出席を奨励 

 4.委員による例会開始30分前の受付 

 5.例会欠席連絡徹底の奨励 

予  算 130,000円 

ゲスト卓話 8回  謝礼 4,000円×8回＝32,000円  

100％出席者記念品    3,000円×30名＝90,000円  

予備費                  8,000円 

 

〈親睦委員会〉    委 員 長 守永裕一 副委員長 斎藤奈  々

       委  員 甲斐信之 

活動の基本方針 

ロータリー奉仕活動の支援、家族を含めての会員間の交流、情報交換を目的 とし、友情と親 睦を深めるこ

とに努める。親睦は、例会出席率の向上につながり、情報交換は何かを学び取るという自己研鑽につながる

ものである。 今年度も引き続き新たな気持ちで、ロータリー活動に邁進できるように会員 間の親睦を深め

るよう努める 

活動計画の具体案 

1.座席は例会時にその都度抽選で決める。例会運営委員会にお願いする。  

2.誕生日、結婚記念日のお祝いに記念品を贈呈する。  

3.サマー親睦会 8/25 18：30 ホテルシーズン ￥126000 （4,500円×28人）  

4.家族アワー   12/8 18：30 ホテルシーズン ￥154000 （5,500円×28人） 

5.新年会     1/12 18：30 ホテルシーズン ￥154000 （5,500円×28人） 

6.観桜会      3/30 18：30 ホテルシーズン ￥126000 （4,500円×28人） 

7.創立記念日   6/15 18：30 ホテルシーズン ￥154000 （5,500円×28人） 

8.３ＲＣ合同ゴルフコンペ  

9.クラブ内ゴルフコンペ 運営は「茜会」 



 

予  算  714000 円 

 

〈R情報委員会〉  委 員 長 石灘寛樹  副委員長 土屋昭次 

       委  員 落丸正博   

活動の基本方針 

1.ロータリーに関する知識や情報を提供し、会員意識の高揚に努めるとともに高揚を図る。 

2.新入会員に早くクラブに馴染んで頂くための機会を計画する。 

活動計画の具体案 

1.入会3年以内の新会員を対象に研修会・親睦会を実施する。 

2.新入会員オリエンテーションを実施する。 

3.入会 3 年以内の会員に地区大会や新会員セミナーへの参加を促す情報集会等を通じてロータリー情報を

提供する。 

予  算  70,000円 

 

会員増強委員会      委 員 長  山口秀一 

〈会員増強委員会〉 委 員 長 山口秀一   副委員長 野崎正彦 

          委  員 菊池希樹 

活動の基本方針 

1.女性、青年者の入会促進 

2.当クラブの親睦の推進 

3.現会員の退会防止 

  「ロータリーの目的」 

1. 知り合いを広めることによって奉仕の機会にすること。 

活動計画の具体案 

1.目標会員数35名（増強3名、内女性1名） 

2.現会員への新会員勧誘活動の奨励 

3.候補者の情報収集（商工会議所青年部等） 

4.女性会員の勧誘 

5.未充填会委員の発掘（職業分類上） 

予  算   30,000円 

 

広報委員会        委 員 長  河野通郎 

〈雑誌会報広報委員会〉 委 員 長 河野通郎   副委員長 榎木田大資 

            委  員 日髙章太郎 

活動の基本方針 

1.ロータリアンとしての三大義務の一つである「ロータリーの友」の購読の奨励 

2.例会の記録としての週報の発行 

3.日南ＲＣの活動を、マスメディアと通して地域社会にアピール 

活動計画の具体案 

1．例会時における「ロータリーの友」の記事の紹介 

2．１年間の記録としての週報の発行 

3．週報発行の為の卓話等の原稿提出依頼 

4．ホームページでの週報の記載 

5.マスメディアの協力を得てロータリー活動の紹介およびＰＲ 

6.マスコミ関係者との懇親会の実施（コロナが終息した時に） 

  

予   算 30,000円 

 

 



奉仕プロジェクト委員会    委 員 長  井野畑善順 

〈職業奉仕委員会〉 委 員 長 斉藤篤史   副委員長 村社浩二 

          委  員 石崎智則 

活動の基本方針 

ロータリアンは、職業上の高い倫理基準を保ち、役立つ仕事はすべて価値のあるものと認識し、社会奉仕す

る機会としてロータリアン会員各自が、その職業に関するすべての人々の立場にたち、高い倫理観を持って

活動できるようになることを目標とする 

活動計画の具体案 

1.例会において4つのテストを唱和する。 

2.職業奉仕月間に職業訪問を実施する。 

3.社会奉仕委員会と協会して、翡翠賞受賞者を選定し、これを表彰する。 

予  算  職業訪問 10,000円 

翡翠賞  30,000円 

予備費  10,000円 

合 計  50,000円 

 

〈社会奉仕委員会〉 委 員 長 井野畑善順 副委員長 小玉 淳 

          委  員 村上賀昭 

活動の基本方針 

ロータリアンとしてあらゆる機会で社会に奉仕する機会をもらえます。そして私たちのあらゆる活動が、ど

こかで誰かのために機会の扉を開いています。 

活動計画の具体案 

1.環境美化活動（道路清掃） 

2.翡翠賞の選考（社会貢献活動の顕著な団体もしくは個人の表彰）  

3.地域に住む人々の生活の質を高め，公共のために奉仕することは，すべてのロータリアン個人にとって，

献身に値することであり，社会的責務であることを自覚する。 

予  算  30,000円 

 

〈国際奉仕委員会〉 委 員 長 鬼束忠男   副委員長 田島逸男 

          委  員 古澤昌子 

活動の基本方針 

奉仕の理念で結ばれた職業人が、世界的ネットワークを通じて、国際理解・親善・平和の推進を図ること。 

活動の基本方針 

1.日南ユネスコ協会他、日南地区における留学生受け入れ、外国人との交流に積極的に賛助していきたい。 

2.委員会アワーで卓話行う 

予  算    50,000円 

 

〈青少年奉仕委員会〉 委 員 長 飯干賢   副委員長 竹井崇利 

          委  員 峰松俊夫 

活動の基本方針 

1.「青少年育成プロジェクト」の開催 

2.若者の夢と希望を育てていく。 

活動計画の具体案 

１.高校生就職支援セミナーの開催 

・日南振徳高校の生徒を対象に、就職支援活動の一環として、クラブ会員による模擬面接を行う。8月28

日（土）に決定 

2.少年野球大会の開催支援・・・11月予定 

※上記の活動は、外部からの評価も高く今年度も継続して実施する。 

     但し、コロナ感染症の今後の状況次第では、実施時期や開催の是非を慎重に判断していく。 

予   算 就職支援セミナー（模擬面接）50,000円（飲み物、看板、他） 



少年野球大会協賛      50,000円 

合   計         100,000円 

 

ロータリー財団委員会    委 員 長   竹井崇利 

〈ロータリー財団〉 委 員 長 竹井崇利   副委員長 清水満雄 

          委  員 渡邉眞一郎 

活動の基本方針 

1.国際ロータリーの事業を支援するため、財団への寄付を奨励し世界平和のための財団活動の理解と協力を

お願いする。また、米山奨学会の目的を再考し、会員への理解と協力を推進していく。 

2.「わかば奨学会」に理解と協力をお願いする。 

活動計画の具体案 

1.100万ドルランチを月１回実施し、地区に寄付する 

2.ロータリー財団に会員１人＄１０を寄付する 

3.米山奨学会に1人3,000円を寄付する 

4.「わかば奨学会」に1人5,000円を寄付する 

5.「わかば奨学会」の2022～2023年度地区補助金を申請する 

6.「わかばランチ」を月１回実施し、「わかば奨学会」に寄付する 

7.地区主催による「財団セミナー」に参加する 

予   算    0円 

 

会場監督（SAA）  

SAA 山口秀一 

         副SAA  竹井崇利  井野畑善順 

活動の基本方針 

例会をはじめとする全ての会議が、楽しく秩序楽しく運営されるよう心を配り、品位と雰囲気を良好に楽し

くなるよう心がける。そして、会合の運営監督を行い、円滑に進行することを目指す。 

活動の具体案 

1.例会の開会前の予告を行う。 

2.点鐘は全員起立の上、会長が点打 

3.ロータリーの目的（毎月第一例会）を読み上げ、四つのテスト（第二例会以降）を唱和する。そのリーダ

ーは会員交代とする。 

4.第一例会は「国歌」と「奉仕の理想」を全員で斉唱。第二例会以降はロータリーソングを斉唱 

5.ロータリーソングが終わった後に、前方左右隣の会員と握手する。 

6.例会運営・親睦委員会と連携し設営座席を工夫する。 

7.ゲスト及びビジターがあるか事前に確認する。 

8.委員会報告及び、その他報告があるときは、SAAに事前に知らせることを周知する。 

9.例会及びその他の会合は禁煙とする。 

10.スマイル、コインボックスに協力を求める。 

11.ロータリーバッジとネームプレートを着用することを徹底する。 

12.早退は事前にSAAに連絡するよう求める。 

13.例会その他の会合時は、携帯電話を切るかマナーモードにする。 

14.次週例会の案内をする。 

15.毎月第一例会はネクタイ着用とする。但し制服のある場合は非着用でも可 

16.2021年7月～10月・2022年5月～６月はクールビズ例会とする。 

例会予告 

1.例会5分前の、バッジ、ネームプレートの確認、中途退出の会員への申し出案内 

 2.例会1分前開会予告、委員会報告の呼びかけ 

 3.「60％ルール」の確認（13：06以降に退出） 

 4.例会中は私語を慎むように 

 



ガバナー補佐アドレス   宮崎県南部グループ日髙章太郎ガバナー補佐 

 本年度、南部分区のガバナー補佐を務めさせて頂きます日髙です、一年間よろしくお

願いします。 

 ガバナー補佐の最大の責務は、日南、日南中央、串間、この三つのクラブが仲良く活

動をしていく事だと考えます。ガバナー補佐を囲んでの、三合同会長幹事会、そして、

年度末における合同ゴルフコンペ、他の分区には負けない明るい分区にします。 

コロナの影響により、クラブ例会が休会を余儀なくされました。 

ロータリアンの3大義務である会費の納入、ロータリー雑誌の購読、例会出席、この中で一番ハードな義

務が出席義務です。水曜日の例会時間をゴールデンタイムと称して何事にも優先してこの 20年間抵抗もなく

ロータリーライフを過ごしてきました。 

しかしながら、休会が続くとロータリアンとしてのモチベーションを維持させることが難しく、このまま

退会してもと、生来怠け者の私の正直な気持ちです。 

しかし、コロナで心も仕事もくじけそうな今こそ入会時のあの燃えるような志を思い出し、ロータリアン

としてロータリーの使命を果たすべき行動を共にしましょう。 

 

出席率報告 

  会員数 出席免除 出席定数 ＨＣ出席 ＭＵ 欠席 出席 出席率 

  今 週 32 4 28 22 5 1 27 96.42％ 

 出席免除 落丸、村上、清水、渡邊 

 先取ＭＵ 榎木田、古澤、峰松、村社、石崎 

欠 席 守永 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事務局〒887-0014 日南市岩崎3-4-2 Itten堀川ビル2F創客創人センター内 TEL0987-22-3363・FAX0987-22-3515 

会長：豊田裕康  副会長：入中英雄  幹事：簗瀬敦  雑誌会報広報委員長：河野通郎 

雑誌会報広報委員会より   原稿は、ocame@wing.ocn.ne.jpまで送信してください。 
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